
「安心・安全な居場所として継続を力にして伸びを実感できる学校」 

を目指します。 

 

 そのために 30 年度の方針でよいところを続けていくことを前提に、次の 4 つの経営目標を掲げてい

ます。 

 

１．学校全体で、自分や他者を大切にし、挨拶・歌声・自分の思いを言葉にして「自ら伸びよう！みんな

で伸びよう！」とする子供たちを育てます。協働して活動していく集団を育てます。 

 

２．教職員が自覚をもち、モラルや専門性を高め、板書等指導の技術や児童理解などの力を伸ばすととも

に、子供や同僚とのつながりを大切にして見通しをもって仕事の充実を図ります。 

 

３．集団の中で安心してクラスの一員となれる居場所づくり、コミュ二ケーション力をつける指導、問題

解決の意識をもち続けられる指導を行い、子供に折り合いをつけられる力と自信をつけていきます。 

 

４．地域や保護者の願いを共有し、情報発信しながらともに子供の成長を支援します。 

 

 

 

教育目標 

心豊かに たくましく 生きる人間の育成 

めざす子供像 

自ら学ぶ子 やる気いっぱい 

主体的に学習する力を育て、基礎学力を充実させ、着実に伸ばす。 

    

思いやりのある子 笑顔いっぱい 

豊かな感性と思いやりをもち、共感しあえる心情を育てる。  

  

ねばり強くたくましい子 元気いっぱい 

困難に打ち克つために、健康で安全な習慣を身につけ、たくましい心と体を育てる。 


